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Allegato A _ al Decreto _ Avviso di selezione incarichi per il personale interno/esterno
per il ruolo di Esperto/Tutor Agenda Nord _ PN 21 - 27

All’Albo Pretorio
Al sito Sezione AGENDA NORD

Amm.Trasparente
Agli Atti

OGGETTO: Avviso unico per la selezione di PERSONALE INTERNO/ESTERNO per il ruolo di
ESPERTO/TUTOR nei percorsi afferenti ai Fondi Strutturali Europei - Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 - Scuola e competenze (FSE+)
- Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ES04.6.A1, ESO4.6.A2
- Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ES04.6.A1.C, ES04.6.A2.B, ES04.6.A2.C, interventi di cui al
decreto n.102 dell’'11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot.
136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord.

TITOLO PROGETTO: Potenziamento delle competenze di base
CUP: E24D24002050007
ES04.6.A1.B-FSEPN-LO-2024-353

Articolo 1 - Oggetto dell’incarico

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Awvviso») & diretto al conferimento di
incarichi individuali (a seguire, anche «Incarico»), per la selezione di Esperti e Tutor
nell’ambito dei progetti richiamati in oggetto.

Il presente avviso € destinato a:
A. Personale in servizio presso questo istituto (personale interno);
B. aseguire e se necessario, a personale in servizio presso altre II.SS. (collaborazione plurima);
C. daultimo, a personale estraneo all’amministrazione (esperti esterni- persone fisiche).

Le figure selezionate saranno impegnate nelle seguenti attivita:
per il docente Esperto si prevede I'espletamento delle seguenti attivita (a titolo
esemplificativo e non esaustivo):
- partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal
Dirigente Scolastico;
- partecipare alla co-programmazione e all’articolazione analitica del percorso formativo;
- Elaborare il calendario degli incontri, svolgere le attivita in presenza, rispettando
il calendario previsto;
- collaborare con il "Gruppo di supporto” nell’organizzazione e gestione del
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- sostenere attivamente i processi di apprendimento;
- redigere una relazione finale sulla partecipazione dei corsisti e sui livelli raggiunti;
- predisporre e consegnare materiale di tipo documentario;

per il docente Tutor si prevedono l'espletamento delle seguenti attivita (a titolo
esemplificativo e non esaustivo):

- Predisporre, in collaborazione con I’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e
competenze da acquisire.

- Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze dei partecipanti,
I’orario di inizio e fine lezione, accertare I’avvenuta compilazione della scheda allievo, da
caricare in piattaforma,

- Monitorare la presenza degli alunni, contattando gli stessi in caso di assenza ingiustificata.

- Collaborare con il “Gruppo di supporto” nell’organizzazione e gestione del modulo formativo;

Per le seguenti azioni del progetto :

Titolo Modulo Ore Plesso n. alunni/e Figure Professionali
indicativamente
63524 Laboratorio di 30 Scuola Primaria 12-20 (dei due | n.1
matematica per la Bisuschio/Cuasso plessi)
. . Esperto
scuola primaria al Monte
n.1Tutor
63555 Laboratorio di 30 Scuola 1
scienze per la scuola E’_"sm:‘gr']?o/c 12-20 (dei due '
' ' Isuscnio/Lu lessi Esperto
primaria asso al Monte P ) P
n.1Tutor
63561 Laboratorio di 30 gg:uolahl?r}rgaria n1
. isuschio/Cuass 12-20 (dei due
sc!enzg per la scuola o al Monte Dlessi) Esperto
primaria n.1Tutor
63573 Laboratorio di 30 S_cuola Primaria n1
inglese per la scuola Bisuschio/Cuass | 12-20 (dei due |
primaria o al Monte plessi) Esperto
n.1Tutor
63598 Laboratorio di 30 Scuola Primaria n1
inglese per la scuola Bisuschio/Cuass | 12-20 (dei due '
primaria o al Monte plessi) Esperto
n.1Tutor
71284 Laboratorio di 30 S_cuola Primaria ni
italiano Bisuschio/Cuass 12-20 (dei due )
o al Monte plessi) Esperto
Firmato digitalmente da | AURA MAINERI | n-1Tutor
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I moduli si svolgeranno in orario extracurricolare previo raggiungimento del numero minimo dei
partecipanti.

Art. 2 - Requisiti e titoli richiesti

Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:

a) abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

b) abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

¢) non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

d) possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione

si riferisce;

e) non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

f) non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

g) non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

h)non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di
consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

1) non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con |'esercizio dell’incarico;

) siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione/esperienza
professionale strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta (per esperienza
professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori attinenti
all’'ambito professionale del presente Avviso).

Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per I'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione. I Partecipanti alla
selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione
sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta. L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il
possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

Articolo 3 - Criteri di selezione

Sara data priorita nell’attribuzione degli incarichi ai docenti di questa istituzione scolastica della
Scuola Primaria che garantiscano continuita al progetto e in possesso di una specifica
documentazione.

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del Curriculum vitae e degli eventuali
titoli di servizio come da tabella seguente:

Firmato digitalmente da LAURA MAINERI
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CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE

Fino a 90/110: 5 punti.

Da 91/110 a 95/110: 6 punti
Da 96/110 a 101/110: 7 punti
Da 102/110 a 107/110: 8 punti
Da 108/110 a 110/110: 9 punti
110/110 e lode: 10 punti

Votazione riportata Max 10 punti

Fino a 95/110: 1 punto
Da 96/110 a 101/110: 2 punti
Ulteriore titolo Da 102/110 a 107/110: 3 punti Max 5 punti
Da 108/110 a 110/110: 4 punti
110/110 e lode: 5 punti

Titoli di studio
che da accesso
all'insegnament
o nella Scuola

Primaria/Laure
/ - Corsi di perfezionamento

a specifica ) . .
attinenti alla funzione per la quale
ci si candida: 2 punti
- Corsi di specializzazione attinenti
Altri titoli alle tematiche e metodologie Max 20 punti
progettuali: 2 punti
- Master di | livello: 3 punti
- Master di Il livello: 4 punti
- Dottorato di ricerca: 5 punti
Precedenti esperienze,
debitamente documentate, in
Esperienza attivita (es. progetti PON-PNRR)
professionale maturata | analoghe a quelle previste dal
Esperienza in settori attinenti presente avviso svolte (es.
professionale all’lambito progettazione e realizzazione Max 30 punti
professionale del presso Istituzioni scolastiche: 5
presente Awviso punti per ciascuna esperienza, max

n. 6 esperienze

Firmato digitalmente da LAURA MAINERI
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Precedenti esperienze, debitamente
documentate, in attivita (es.
progetti PON-PNRR) analoghe a
quelle previste dal presente avviso
svolte presso altri Enti Pubblici e/o
per conto di associazioni/enti:
5 punti per ciascuna esperienza,
max n. 5 esperienze

Max 25 punti

Pubblicazioni, articoli o altri
documenti pubblicati, riguardanti
Titoli culturali attinenti | strategie didattiche innovative e/o
Titoli culturali alle aree di riferimento | inclusive, con particolare Max 10 punti
del presente Awviso riferimento al tema oggetto del
presente avviso: 1 punto per ogni
pubblicazione

Articolo 4 - Durata dell’incarico

L'attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima fino al 31 Dicembre 2026 salvo eventuali
proroghe a decorrere dalla data di conferimento dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di
conclusione dell'incarico originario &€ consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il
progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso
pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Art. 5 - Rescissione del contratto

L'istituzione scolastica potra recedere in qualunque momento dagli impegni assunti con il presente
contratto nei confronti del personale in oggetto qualora, a proprio giudizio, nel corso di svolgimento
delle attivita, intervengano fatti o provvedimenti che modificano la situazione esistente all’atto della
stipula del presente contratto o ne rendono impossibile o inopportuna la conduzione a termine,
compresa la riduzione del numero dei partecipanti al progetto al di sotto del limite minimo previsto.

Firmato digitalmente da LAURA MAINERI
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Articolo 6 - Corrispettivo e modalita di remunerazione
Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:

Euro 70,00 per l'incarico di Esperto compenso orario (lordo Stato) omnicomprensivo, per un totale
fino ad un massimo di ore 30 per ciascun modulo.

Euro 30,00 per l'incarico di Tutor compenso orario (lordo Stato) omnicomprensivo, per un totale fino
ad un massimo di ore 30 per ciascun modulo.

Il pagamento dei compensi & condizionato alla effettiva erogazione dei Fondi appositamente
stanziati dall’Autorita di gestione, e pertanto nessuna responsabilita in merito potra essere attribuita
alla scrivente Istituzione Scolastica per eventuali ritardi nel pagamento. Il corrispettivo verra
erogato dopo la conclusione dell‘incarico, come specificato nello schema di lettera di incarico o
contratto di lavoro autonomo. Le attivita saranno espletate in aggiunta al proprio orario di
servizio e saranno debitamente rendicontate attraverso Registro sulla piattaforma.

Articolo 7 - Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le
ore 12.00 del 25 marzo 2026 a mezzo email inviata all'indirizzo di posta elettronica
dell'Istituto:

vaic815003@istruzione.it. CON OGGETTO: ISTANZA SELEZIONE ESPERTO/ TUTOR
AGENDA NORD PN 21-27. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.
La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato A, che include altresi
la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il
possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché Pagina 5
I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14,
del d.lIgs. n. 165/2001, deve essere corredata da:

1) Curriculum vitae in formato europeo del candidato attestante titoli ed esperienze professionali
richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore
oggetto del presente Avviso.

2) Tabella di autovalutazione (All. B);

3) Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi (All. C);

4) Fotocopia fronte/retro del documento di identita in corso di validita. L'Istituzione scolastica potra
richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. L'Istituzione avra,
altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni
sostitutive. I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere
autorizzati a svolgere l'attivita dall'amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale
lettera di incarico e/o del contratto sara subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione
medesima.

Firmato digitalmente da LAURA MAINERI
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Articolo 8 - Commissione di valutazione

Le istanze pervenute saranno valutate da un'apposita Commissione nominata dalla Dirigente
Scolastica successivamente alla scadenza prevista dal presente avviso, nella quale non saranno
presenti candidati o soggetti con potenziale conflitto di interessi.

Ad essa compete l‘organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria. Nello svolgimento dei suoi compiti, la
Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun
candidato.

Articolo 9 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi
di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10 - Controlli

L'Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta
all'interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto
previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, l'accertata non veridicita di quanto
dichiarato dal candidato comporta l'immediata interruzione del rapporto con |'Istituto.

Articolo 11 - Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento nella presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico Dott.ssa Laura Maineri.

Articolo 12 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e
del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati
personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell'ambito del procedimento relativo al presente avviso
pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le
finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.
Il titolare del trattamento & Istituto Comprensivo “Don Milani” Bisuschio, rappresentato dal
Dirigente Scolastico pro-tempore Dott.ssa Laura Maineri;

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) € I'Ing.Vargiu Antonio. I riferimenti per contattare il RPD
sono i seguenti: Tel. 070271526 - PEO dpo@vargiuscuola.it - PEC vargiuscuola@pec.it.

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato &
responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo
2016/679.

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra
rivolgere all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del
Garante per la protezione dei dati personali all'indirizzo www.garanteprivacy.it.

Firmato digitalmente da LAURA MAINERI
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Articolo 13 - Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso € pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
https://nuvola.madisoft.it/bacheca-digitale/bacheca/VAIC815003/1/IN PUBBLICAZIONE/Q/show,

nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo sito istituzionale.

Articolo 14 - Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53
del d.lIgs. n. 165/2001.

Articolo 15 - Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice
civile e alle altre norme vigenti.

La Dirigente Scolastica

Laura Maineri
(Firmato digitalmente ai sensi del CAD e norme ad esso connesse)

Sono allegati al presente Avviso pubblico:

All. A: Domanda di partecipazione;
All. B: Tabella di dichiarazione dei titoli;
All. C: Dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi

Firmato digitalmente da LAURA MAINERI
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